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1. Misiunea OIRPOSDRU Regiunea Sud-Est

Organismul intermediar regional pentru Programul operational
sectorial pentru dezvoltarea resurselor umane Regiunea Sud - Est, denumit
in continuare OIRPOSDRU Regiunea Sud-Est, este organizat si functioneaza in
subordinea Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale, In temeiul HG 11/2009
privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale,
cu modificarile si completarile ulterioare.

1.1 Actele normative care reglementeaza organizarea st functionarea
QIR POSDRU Regiunea Sud-Est

HOTARAREA GUVERNULUI nr.11/2009 privind organizarea si functionarea
Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale, publicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei nr. 41/23.01.2009, cu modificarile si completirile ultericare:
HOTARAREA GUVERNULUI nr.457/2008 privind cadru! institutional de
coordonare si de gestionare a instrumentelor structurale, publicatd in MONITORUL
OFICIAL NR, 364 din 13 mai 2008, cu modificarile si completarile ulterioare;
Regulamentul 1083/2006/CE al Consiliului din 11 iulie 2006 privind stabilirea
anumitor dispozitii generale privind Fondul de Dezvoltare Regionald, Fondul Social
European gi Fondul de Coeziune, care abroga Regulamentul 1260/1999/CE;
Regulamentul 1828/2006/CE al Comisiei din 8 decembrie 2006 privind stabilirea
regulilor pentru implementarea Regulamentului Consiliului 1083/2006/CE privind
stabilirea anumitor dispozitii generale privind Fondul de Dezvoltare Regionald,
Fondul Social European si Fondul de Coeziune si a Regulamentului 1080/2006/CF al
Parlamentulul European si al Consiliului privind Fondul European de Dezvoltare
Regicnala; 5 _
ORDONANTA DE URGENTA nr. 64 din 3 iunie 2009 privind gestionarea
financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul
convergentd, cu modificdrile si completdrile uitericare:

ORDINUL nr. 2548 din 25 august 2009 emis de ministrul finantelor publice pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenta
a Guvernului nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor



structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, cu modificirile gi
completarile ulterioare;

ORDONANTA DE E}RGENTA ar. 66 din 29 iunie 2011 privind prevenirea,
constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor
europene sifsau a fondurilor publice nationale aferente acestora;

HOTARAREA GUVERNULUI nr. 875 din 31 august 2011 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor
apdrute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene sifsau a fondurilor publice
nationale aferente acestora;

HOTARARE nr. 1011 din 9 decembrie 1999 privind aprobarea Memorandumului
de intelegere dintre Guvernul Roméniei si Comisia Europeana privind infiintarea
Oficiului de Plati gi Contractare PHARE (O.P.C.P.), semnat la Bucuresti ia 16 iulie
1998, si a Memorandumului de intelegere dintre Guvernul Roméniel si Comisia
Europeana pravmd infiintarea Fondului National, semnat la Bruxelles la 20 octombrie
1998 Publicata in Monitorul Oficial nr. 631 din 24 decembrie 1999;

HOTARAREA GUVERNULUI 1610/2006 privind aprobarea Statutului Agentiei
Nationale pentru Ocuparea Fortei de Muncd, cu modificrile si completérile
~ ulterioare aduse prin Hotarérea Guvernului nr. 840/2007, Hotdrdrea Guvernuiui nr.
1303/2008, Hotardrea Guvernului nr. 1559/2008, publicatd in form3 initiald in
MONITORUL OFICIAL NR. 958 din 28 noiembrie 2006;

HOTARARE nr. 869 din 16 august 2002 pentru perfectionarea activitatii
unitatilor de implementare a programelor PHARE, publicatd in MONITORUL OFICIAL
nr. 636 din 28 august 2002;

Memorandumul de Finantare dintre Guvernul Roméniei si Comisia Europeand
referitor la Programul National PHARE 2004, semnat la Bucuresti la 21 decembrie
2004;

Memorandumul de Finantare dintre Guvernul Romaniei si Comisia Europeand
referitor la Programul national PHARE 2005 pentru Romania, semnat la Bucuresti la
data de 27 iulie 2006;

Memorandumul de Finaniare dintre Guvernul Romaniei si Comisia Europeand
referitor la Programul national PHARE 2006 pentru Romania, semnat la Bucuresti la
data de 14 decembrie 2006.

1.2 Atributiile OIRPOSDRU Regiunea Sud-Est

OIRPOSDRU Regiunea Sud-Est, institutie publicd, cu personalitate juridica,
finantata integral din bugetul de stat, asigura la nivelul regiunii sud-est, respectiv in
judetele Braila, Galati, Vrancea, Buzau, Tulcea si Constanta, aplicarea unitard a
atributiilor delegate prin acordul de delegare de functii de catre Autoritatea de

Management pentru Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor
Umane.

In conformitate cu Acordul de delegare de functii privind implementarea
POSDRU 2007-2013, aprobat prin Ordinul nr.600/2008, modificat si completat,
Organismul intermediar regional pentru Programul operational sectorial pentru
dezvoltarea resurselor umane Regiunea Sud Est este responsabil cu gestionarea
prolectelor de grant si strategice din cadrul urmatoarelor axe prioritare/domenii
majore de interventie din POSDRU:

« Axa Prioritaréa 3 ,Cresterea adaptabilitatii fucradtorilor si a intreprinderilor”,
respectiv:

- Domeniul Major de Interventie 3.1 ,Promovarea culturii antreprenoriale”

- Domeniul Major de Interventie 3.2 ,Formare si sprijin pentru intreprinderi si

angajati pentru promovarea adaptabilitati”



Axa Prioritard 5 ,Promovarea méasurilor active de ocupare”, respectiv:

- Domeniul Major de Interventie 5.1. “Dezvoltarea si implementarea
masurilor active de ocupare”

Axa Prioritara 6 ,Promovarea incluziunii sociale”, respectiv:

- Domeniul Major de Interventie 6.2 ,Imbundtitirea accesului si participiri
grupuriter vulnerabile pe piata muncii”

- Domeniul Major de Interventie 6.3 ,Promovarea egalitdtii de sanse pe piata
muncii”

Totodatd, in calitate de administrator al schemelor de ajutor de stat si de

minimis, OIRPOSDRU S-E este responsabil cu gestionarea proiectelor de ajutor de
stat ¢i a proiectelor de ajutor de minimis, finantate In cadrul urmitoarelor axe
prioritare/domenii majore de interventie din POSDRU:

]

Axa Prioritara 3 ,Cresterea adaptabilitatii lucrétorilor si a intreprinderilor”,
respectiv:

- Domeniul Major de Interventie 3.2 ,Formare si sprijin pentru intreprinderi sl
angajati pentru promovarea adaptabilitati”

Axa Prioritard 5 ,Promovarea masurilor active de ocupare”, respectiv:

- Domeniul Major de Interventie 5.1. “Dezvoltarea si implementarea
masurilor active de ocupare”.

OIRPOSDRU Regiunea Sud-Est, in calitate de Autoritate de Implementare,

asigurd implementarea schemelor de finantare nerambursabil¥, componenta
~Dezvoltarea Resurselor Umane” din cadrul Subprogramului PHARE 2004 - 2006 -
Coeziune Economicd si Sociald, in baza acordului de implementare incheiat cu
Agentia de Implementare PHARE (AMPOSDRU) din cadrul Ministerului Munci,
Familiei si Protectiei Sociale.

1.3 Structura organizatoricd a OIRPOSDRU Regiunea Sud-Est, la

sfarsitul anului 2012

Compartiment Selectie Operatiuni
Compartiment Audit Intern

Compartimentul Constatare si Stabilire Nereguli
Compartiment Verificare Tehnica (Ex-Ante)

. Compartiment Managementul Informatie

. Compartiment Contractare

. Compartiment Verificare Proiecte Finantate

. Compartiment Economico-~ Financiar

DNOUTHE W

2. Situatia existentd in cadrui OIRPOSDRU Regiunea Sud - Est la data de
31.12.2011

2.1 La data de 31.12.2011 OIRPOSDRU Regiunea Sud-Est gestiona un
numar de 148 projecte de grant/strategice/ajutor de stat si de minimis,
finantate prin POSDRU 2007-2013, dupd cum urmeazé:

DMI 3.1 - 15 proiecte;
DMI 3.2 - 37 proiecte;
DMI 5.1 - 59 proiecte;
DMI 5.2 - 9 prolecte;
DMI 6.1 - 3 proiecte;

DMI 6.2 - 13 prolecte;
DMI 6.3 ~ 12 projiecte
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2.2 Valoarea contractelor de finantare gestionate de OIR POSDRU

Regiunea Sud-Est la data de 31.12.2011, era distribuits dupa cum
urmeaza: '

2.2.1.Valoarea contractelor de finantare a proiectelor de tip grant
- 114.204.942,52 lei

= DMI 5.1 - 98.097.095,32 lei;

» DMI 5.2~ 16,107.847,2 lei;

2.2.2.Valoarea contractelor de finantare a proiectelor de tip strategic -
1.052.721.616,77 iei
= DMI3.1-191.577.055,1 lei;
DMI 3.2 ~ 403.426.435,4 lei;
DMI 5.1 - 84.350.566.35 lei;
DMI 5.2 -~ 8.103.629 lei;
DMI 6.1- 53.091.874,82 lei;
DMI 6.2 - 155.872.706,8 lei;
DMI 6.3 ~ 156.299.349,68 lei,

VOV Y OV V¥

2.2.3.Valoarea contractelor de finantare a proiectelor de tip ajutor de stat
si de minimis ~ 4,.107.088,52 fei

» DMI3.2- 4.107.088,52 lei;

3. Contracte de finantare semnate/preluate de OIR POSDRU Regiunea Sud
- Est de la AMPOSDRU in pericada 01.01.2012 - 31.12.2012

2.1 Contracte de finanfare semnate de OIR POSDRU Regiunea Sud - Est in
perioada 01.01.2012 - 31.12.2012

DMI Nr. contracte Valoarea finantarii (UE + buget
de finantare national) lei

3.2 Contracte de finantare preluate de .OIR POSDRU Regiunea Sud-Est de la
AMPOSDRU in pericada 01.01.2012 - 31.12.2012

DM Nr. contracte | Valoarea finantarii (UE + buget
de finantare | national) lei

DM 12 26.657.857,96

52

DM : 4 51.812.518.51
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4. Situatia existentd in cadrul OIRPOSDRU Regiunea Sud - Est ia data de
31.12.2012

4.1 La data de 31.12.2012 OIRPOSDRU Regiunea Sud-Est gestiona un
numdar de 98 proiecte de grant/strategice/ajutor de stat si de minimis,
finantate prin POSDRU 2007-2013, dupd cum urmeazéi:

DMI 3.1 - 12 proiecte;
DMI 3.2 - 25 proiecte;
DMI 5.1 - 29 proiecte;
PMI 5.2 - 9 proiecte;
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» DMI 6.1 -~ 2 proiecte;
» DMI 6.2 - 13 proiecte;
» DMI 6.3 - 8 proiecte;

4.2 Valoarea contractelor de finantare gestionate de OIR POSDRU

Regiunea Sud-Est la data de 31.12.2012, era distribuitd dupd cum
urmeaza:

4.2.1.Valoarea contractelor de finantare a proiectelor de tip grant
- 65.363.483,29 lej

» DMI 5.1 - 49.255.636,09 e,

# DMI 52~ 16.107.847,2 lei;

4.2.2.Valoarea contractelor de finantare a proiectelor de tip strategic -
835.948.654,6 lei
> DMI 3.1 - 158.422.342,1 lei;
DMI 3.2 ~ 342.097.320,8 lei;
DMI 5.1 - 57.983.848,48 lei;
DMI 5.2 -~ 8.103.629 lei;
DMI 6.1~ 34.700.754,92 lei;
DMI 6.2 - 155872706,8 lei;
DMI 6.3 - 119.791.375,3 lei,

VOV YV VY

5. In perioada raportatd, OIRPOSDRU Regiunea Sud-Est, prin
compartimentele specializate, a desfasurat urmitoarele activitati:

5.1 COMPARTIMENT SELECTIE OPERATIUNI

In conformitate cu Acordul de delegare de functii, au fost nominalizati evaluatori
care au fost selectati in Comitetele de Solutionare a Contestatiilor organizate la
nivelul AMPOSDRU,

In anut 2012 a fost lansat apelu! de cereri de propuneri de proiecte nr.117 aferent
DMI 6.2,

Au fost depuse 13 cereri de finantare, din care au fost selectate 4.

5.2 COMPARTIMENT CONTRACTARE

In anul 2012 au fost analizate solicitdr de modificare a Contractelor de finantare in
numar de 563 dupd cum urmeaza:

Pentru proiecte strateglce

Au fost procesate un numar de 392 modificari contractuale din care 106 acte
aditionale si 286 notificari,

Pentru proiecte de grant:

Au fost procesateun numar de 168 modificdri contractuale din care 65 acte
aditionale si 103 notificari.

Pentru proiecte Ajutor de stat si de minimis

Au fost procesate un numar de 3 notificari.



5.3 COMPARTIMENT VERIFICARE PROIECTE FINANTATE

Ofiterii verificare proiecte finantate au gestionat implementarea a 172 contracte pe
parcursul anului 2012, verificdnd administrativ cererile de platd aferent contractelor
de finantare nerambursabala formulate de beneficiari si performénd verificiri la fata
locului, pe egantion, functie de gradul de risc alocat fieclrui proiect.
in decursul anului 2012 au fost depuse cereri de plats, astfel:

o 14 cereri de prefinantare In valoare de 4,319.938,83 lei;

o 394 cereri de rambursare In valoare de 266.855.142,46 lei

o 206 cereri restituire TVA iIn valoare de 7.784.622,54 lei.
Au fost realizate un numar de 143 vizite de verificare la fata locului.

5.4 COMPARTIMENT ECONOMICO-FINANCIAR

Pentru indeplinirea functiilor generale delegate de citre AMPOSDRU, pentru
gestionarea proiectelor de grant, a proiectelor strategice, a prolectelor de ajutor de
- stat si de minimis din cadrul axelor prioritare/domeniilor majore de interventie, in
cadrul compartimentului au fost intocmite  si inregistrate extracontablé 24
propuneri de angajare (formularul 3 din OMFP nr.2548/2009) si 4 propuneri de
angajare de modificare aferente actelor aditionale semnate care modific bugetul
proiectului prin reducerea sa fatd de valoarea initiald angajata.

- Au fost inregistrate extracontabil un numar de 8 notificari iar valoarea
creditelor de angajament aprobate si comunicate de catre AM a fost de 18665000
lei.

Controlul  financiar preventiv propriu & avut ca obiect controlul
angajamentelor legale si a actelor aditionale ulterioare privitoare la implementarea
POSDRU si inchelate de OIR. Acest control s-a materializat prin acordarea vizei
pentru un numar de 167 acte aditionale din care 14 acte aditionale pentru
restituirea TVA,

Au fost intocmite trimestrial, rapoarte privind modul de indeplinire, de citre
Compartimentul economico-financiar, a functiilor delegate (RFD).

5.5 COMPARTIMENT VERIFICARE TEHNICA (EX ANTE)

in cadrul compartimentului s-au desfasurat activitdti de verificare tehnica a
documentelor elaborate de catre diferite compartimente din cadrul QIR (selectie
operatiuni, contractare): 577 modificari contractuale (din care 195 acte aditionale si
382 notificari) pentru proiecte de tip grant, strategic, ajutor de stat si de minimis.

Lunar s-au ntocmit si transmis catre AMPQSDRU rapoarte referitoare la
documentele respinse/returnate spre corectie.

Au fost centralizate datele din rapoartele intocmite de compartimentele din
cadrul OIRPOSDRU SE (RFDS); s-au  elaborat si transmis citre AMPOSDRU,
trimestrial, rapoarte privind modul indeplinire, de cétre OIRPOSDRU SE, a functiilor
delegate (RFD),

5-a asigurat transmiterea catre organismele auditoare i AM POSDRU a
planurilor de actiune pentru implementarea recomandarilor si a stadiilor
implementarii recomandarilor din rapoartele de audit.

S-a reactualizat registrul riscurilor ca urmare a sesiunilor trimestriaie de
revizuire a riscurilor.



3.6 COMPARTIMENT MANAGEMENTUL INFORMATIET

Activitati de informare si publicitate:

A, Seminaril de informare si prezentare POS DRU

B. Comunicate de presa

C. Actualizare permanentd a bazei de date cu potentialii beneficiari

D. Acordarea avizului pentru documentele (materialele publicitare) ce reflecta
vizibilitatea proijectelor ce se deruleaza in cadrul POSDRU 2007-2013 pentru
proiectele de grant si strategice, in conformitate cu recomandarile din Manualul de
Identitate Vizuala POSDRU 2007-2013

E. Activitate Help-desk FSE

Activitétile de informare si publicitate s-au adresat urmatoarelor categorii de public
tinta:

» Potentiali beneficiari, beneficiari si publicul larg

e Presa scrisa si audio-video

¢ Autoritdti centrale si locale

Scopul activitatilor de informare si publicitate: cresterea gradului de informare al
potentialilor beneficiari cu privire la oportunitdtile de finantare prin Programul
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane (Fondul Social European)

in anul 2012, in cadrul compartimentului managementul informatiei au fost
elaborate:

¢« 180 puncte de vedere help-desk pentru beneficiari In vederea asigurérii
masurilor de informare necesare pentru implementarea proiectelor:

» 15 puncte de vedere Help-desk pentru potentialii beneficiari/publicul larg in
vederea asigurarii masurilor de informare necesare cu privire la ghidul
solicitantulul;

» 380 puncte de vedere cu privire la respectarea vizibilitatii proiectelor aflate in
implementare.

in anul 2012, pagina web a institutiei www.fsesudest.ro a fost actualizatd de 78 de
ori, avéndu-se In vedere urmatoarele aspecte: postarea tuturor documentelor
relevante pentru completarea cererii de finantare (ghiduri, anexe, corrigendum-uri,
regulamente comunitare, etc.) care pot fi descarcate de citre potentialii beneficiari,
publicarea listei beneficiarilor care au incheiat contracte de finantare
nerambursabild din POSDRU 2007 - 2013, postarea instructiunilor emise de
AMPOSDRU si promovarea informatiilor privind organizarea diferitelor evenimente,
sesiuni informative organizate de institutie.

5.7 COMPARTIMENT CONSTATARE SI STABILIRE NEREGULT
Principalele activitdti desfisurate in 2012

In cadrul Compartimentului constatare si stabilire nereguli s-au inregistrat 70
sesizari de neregula pe proiectele finantate prin POSDRU si s-au demarat 54 misiuni
de verificare conform O.U.G. nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si
sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a
fondurilor publice nationale aferente acestora si a normelor de aplicare.

Aceste sesizari au fost analizate sau sunt in curs de verificare, conform
procedurii specifice, avand urmatoarele rezultate:

- au fost invalidate 19 sesizari de neregula;



- au fost emise 58 de procese verbale de constatare a neregulilor si de
stabilire a creantelor bugetare din care au fost si recuperate o parte din debitele
constatate.

Au fost intocmite si notificate AMPOSDRU rapoartele trimestriale de nereguli
pentru prolectele FSE aflate Tn gestiunea OIRPOSDRU Regiunea Sud-Est.

Au fost intocmite 4 rapoarte trimestriale privind Indeplinirea functiilor delegate.

Au fost realizate doua activitati de diseminare a informatiilor privind materiale

antifrauda pentru prevenirea si detectarea nereguiilor catre personalul OIRPOSDRU
Regiunea Sud-Est,

5.8 Alte activitati

5.8.1. OIRPOSDRU Regiunea Sud-Est a implementat doud proiecte finantate prin
Programul Operational de Asistentd Tehnicd - POAT, dup¥ cum urmeaz3:

- Sprijin pentru finantarea partiald a cheltuielilor de personal efectuate de
ORGANISMIUIL INTERMEDIAR REGIONAL PENTRU PROGRAMUL
OPERATIONAL SECTORIAL DEZVOLTAREA RESURSELOR UMANE Regiunea
Sud-Est, in pericada 2012-2015, pentru personalul implicat in gestionarea
instrumentelor structurale”, care a avut ca obiectiv finantarea din FEDR a unei
parti din salariile propriilor angajati, in vederea reducerii cheltuielilor de la bugetul
de stat, in contextul actual al dificultatilor socio-economice:

5.8.2. Cursuri de formare si perfecticnare in domenile specifice de activitate pentru
personalul propriu, :

5.8.3. Participarea la conferintele / seminariile organizate de parteneri.

5.8.4. Elaborarea §i revizuirea Manualului de Proceduri Interne. In anul 2012 au
fost elaborate sau, dupd caz, revizuite procedurile interne de lucru pentru fiecare
proces sau activitate, In vederea asigurdrii unui mediu de lucru eficient si conform
regulamentelor europene si legislatiei nationale.

5.8.5. Arhivarea documentelor conform legisiatiei nationale si europene in vigoare.

6. Programui de functionare al OIR POS DRU Regiunea Sud -Est

6.1 Program de lucru cu publicul in anul 2012
Luni - Joi: 8.00 - 16.30, Vineri:8.00 - 14.00

6.2 Program de audiente Director executiv
Joi: 12.00-16.00

6.2 Programui de Help - Desk
Zilnic, in timpul programului de lucru

6.4 Persoanele responsabile cu difuzarea informatiilor publice
Emilia Ioana Voicu - Director executiv

Ciubuc Gabriel - ofiter de informare si publicitate, help - desk
Nicolae Razvan - ofiter de informare si publicitate, help — desk

6.5 Coordonate de contact

Organismul intermediar regional pentru Programul operational sectorial pentru
dezvoltarea resurselor umane Regiunea Sud —Fst

Sediul: Braila, Piata Independentei nr. 1

Tel: 0239/610749

Fax: 0239/613301

E-mail: office@fsesudest.ro

Web: hitp://www.fsesudest.ro




7. Surse financiare, bugetui si bilantul contabil

7.1 Surse financiare: Bugetul de stat, din administrarea Ministeruiui Muncii, Familie
5i Protectiei Sociale

7.2 Bilantul contabil al OIRPOSDRU Regiunea Sud-Est: Anexa 1 la Raportul de
activitate al OIRPOSDRU Regiunea Sud-Est pentru anul 2012

7.3 Bugetul OIRPOSDRU Regiunea Sud-Est: Anexa 2 la Raportul de activitate al
OIRPOSDRU Regiunea Sud-Est pentru anul 2012

Aprobat

Director executiv
Emifia Yoana YOICY
Ty
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